
 

 

El Grupo Scout Calasanz‐Val es una entidad  con más de 25 años en  situación de grupo  reconocido de  la asociación 
educativa Scouts de Madrid‐MSC, inscrita en el Registro de Asociaciones de la CAM con el núm. 20.134, en el Registro 
de  Entidades de Acción  Social  y  Servicios  Sociales  con  el  núm.  E.23.263/Cod.0796‐04,  en  el  Censo  de Asociaciones 
Juveniles de  la CAM  con el núm. 94/0071, miembro activo del Consejo de  la  Juventud de  la CAM  y miembro de  la 
FEVOCAM (Federación de Voluntariado de  la CAM),  inscrita dentro del Ministerio de Justicia con el núm. 1776 SE/C e 
inscrito en el Registro de Asociaciones Vecinales del Ayuntamiento de Alcalá de Henares con el núm. 41, que trabaja la 
educación en el ocio y el tiempo libre en la ciudad de Alcalá de Henares desde 1982. 

El escultismo, junto con otras alternativas educativas, ha de ser algo más que un complemento a la escuela tradicional. 
Ha de establecer una relación cooperativa pero también una relación dialéctica y crítica con la escuela en la medida en 
que  puede  desarrollar  formas  alternativas  de  aprender  a  ser  persona  en  sociedad.  Somos  una  organización  no 
competitiva que desarrolla sus aprendizajes en contacto con el territorio, en interacción con las personas, a través de la 
convivencia en grupos horizontales y de forma libre. Nuestro reto es seguir desarrollando habilidades de aprendizaje en 
la  práctica  de  acción  colectiva.  Nos  basamos  en  la  pedagogía  del  proyecto  en  la  que  se  formulan  libremente  los 
objetivos  en  torno  a una empresa o  aventura.  Se  combinan  los momentos de  acción  y  reflexión,  se  actúa  sobre  la 
realidad para mejorarla y se desarrolla la iniciativa colectiva. Apostamos por una educación de la iniciativa, que enseña 
a  no  quedarse  como  meros  espectadores  de  un  mundo  ordenado  para  otros.  Afrontamos  los  problemas,  nos 
formulamos nuevas preguntas, nos enfrentamos a la incertidumbre, sorteamos las dificultades,  etc. Apostamos por la 
educación de  la participación  implicando a  los chavales en  la gestión de sus proyectos y en  la toma de decisiones del 
Grupo. Desarrollamos una educación en el auto liderazgo en el que las personas se preguntan y reflexionan junto con 
sus  iguales qué  quieren  ser,  cómo quieren  gozar,  a  qué  le  dan  importancia;  desarrollando  la  crítica  y  tomando  las 
decisiones tras haber pensado. Los chavales son  los protagonistas de su propia educación. Nos comprometemos con 
una coeducación que construya una sociedad que permita una convivencia entre géneros suprimiendo las relaciones de 
explotación y privilegio diferente entre géneros. Buscamos unos marcos simbólicos naturales para el desarrollo de  la 
fantasía. Apostamos por desarrollar una educación para la sabiduría como modelo alternativo al conocimiento basado 
en  la  acumulación  de  datos.  Otro  gran  reto  que  nos  proponemos  es  educar  para  la  construcción  para  la  utopía: 
queremos dejar el mundo mejor que como lo encontramos, y no olvidamos frases como la de Galeano: Por mucho que 
yo camine, nunca la alcanzaré. ¿Para qué sirve la utopía? Para eso sirve, para caminar. 

Aplicamos nuestro Proyecto Educativo de Grupo a dos proyectos anuales de actividades: uno que va desde octubre 
hasta junio, todos los sábados; y el otro en un campamento de verano durante la primera quincena de julio. Para llevar 
a cabo nuestros proyectos de actividades separamos a los chavales en ramas atendiendo al momento evolutivo en que 
se encuentren. La rama de  lobatos, tienen entre  los 7 y 11 años, aprenden y experimentan, viven experiencias y son 
partícipes en primera persona con la toma de decisiones, a través del cuento y del juego. Los troperos, adolescentes de 
12 a 14 años que aprenden a convivir en la toma de responsabilidades, sorprendiéndose con valores muy familiares y 
con  alternativas  a  realizar  desde  nuestro propio  yo  y  nuestro  propio  grupo  sobre  su  persona  y  su  comunidad.  Los 
pioneros, de entre 15 y 17 años, van poniendo en práctica su proyecto de vida en  la sociedad, mostrándose críticos, 
implicándose en el cambio. También existe el kraal de  responsables o unidad de monitores,  jóvenes voluntarios con 
preparación y formación, que deciden dedicar su tiempo libre en formar parte de un proyecto educativo, porque ellos 
también aprenden, experimentan, y sienten. Y también la unidad de padres, que junto con sus hijos e hijas acuden cada 
sábado como una unidad más, llevan a cabo su proyecto como padres y madres, trabajan como grupo y como personas 
individuales y deciden  continuar en  su  formación  como  tales. Es un  foro de experiencias,  se  involucran en acciones 
propias del grupo y se plantean nuevos objetivos. 

Si  tienes  inquietudes, estás en nuestra  franja de edad, de 7 a 17 años  y quieres  compartir nuestro proyecto,  tener 
contacto con más gente, disfrutar de la naturaleza, vivirla, salir de acampadas, ir a la nieve, etc. no dudes en ponerte en 
contacto con nosotros, lo tienes fácil. Puedes ponerte en contacto con nosotros en el teléfono 629305174, en nuestro 
correo electrónico info@calasanz‐val.org o a través de nuestra web http://www.calasanz‐val.org.  

 

SI OTRO MUNDO ES POSIBLE, OTRA EDUCACIÓN ES NECESARIA 
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